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VORES MAL ER AT FOREBYGGE ULYKKER, BEGRANSE
MILJ@PAVIRKNINGER MEST MULIGT OG OVERHOLDE LOVKRAV

PJECEN RETTER SIG MOD:

« Chauffgrer, der transporterer affald til og fra anlaeggene.

» Handverkere, der udfgrer reparationer, service og vedligehold af maskiner og bygninger.

* Besggende og kunder, i det omfang de ikke faerdes sammen med eller under vejledning
af personale fra Reno Djurs.

Ved stgrre og omfattende arbejder samt arbejder, der gentages med jeevne mellemrum pa
kontrakt med Reno Djurs, udleveres en mere omfattende sikkerhedsinstruks.






PABUDT

AFLASNING AF ASBEST

Ved afleesning af asbest pa asbestdeponiet skal der
anvendes stgvfiltermaske. Vejledning om aflasning
af asbest samt stgvmaske udleveres i vejerboden.

FARDSEL MED LASTBILER

« Vis hensyn til andre, nar du kgrer pa anlzggene.
Overhold altid de skiltede hastighedsgranser.

* Sgrg altid for, at affald er forsvarligt fastspandt
og afdaekket, sa det ikke falder af under transport.

FARDSEL TIL FODS

« Veer altid opmarksom pa lastbiler og maskiner.

« Ga sa vidt muligt i rabatterne, hvor der ikke
kgrer biler og maskiner.

+ (a aldrig tt pa sorteringsmaskiner,
knusemaskiner og kgrende maskiner.

» Undga altid stgvskyer ved fx maskiner og
lastbiler, der lesses eller Izsser af.

BEKLADNING
Ved udendgrs arbejde hos Reno Djurs,
skal der benyttes arbejdstgj saledes:

* Du skal vaere synlig - ogsa i skumringen.
Tgjet skal opfylde kravene til tgj, der benyttes
pa vejarealer. Du skal som minimum benytte
sikkerhedsvest.

* Du skal benytte sikkerhedsfodtej med semvaern,
der beskytter dine fgdder.

* Du skal benytte arbejdshandsker.

Der er mulighed for at lane sikkerhedsvest, og der
er mulighed for at benytte toilet og bad i Glatved.
Henvend dig i vejerboden.



FORBUDT

FORHOLDSREGLER VED ALVORLIGE ULYKKER

« Stands ulykken.

* Tilkald hj=elp via telefon - pa 112

- hvor er ulykken sket - hvad er der sket.

* Vd fgrstehjzlp - bed de ansatte eller kunderne
om hjzlp - n@dhjzlpskasse findes i mandskabs-
bygningen samt i Reno Djurs’ maskiner.

VED MINDRE UHELD:
+ Afhjzlp skader med hjzlpemidler fra
fgrstehjalpskasse i mandskabsbygningen.
* Fa den tilskadekomne til skadestue,
hvis det skgnnes ngdvendigt.

Underret altid Reno Djurs om ulykker og uheld.

FORHOLDSREGLER VED BRAND
Konstaterer du brand i affaldet:

* Tilkald en medarbejder hos Reno Djurs.
* Kontakt brandvaesen pa 112.

ALKOHOL

Der ma ikke indtages alkohal pa Reno Djurs'’
ejendom. Det er ligeledes ikke tilladt at feerdes pa
anlaeggene i pavirket tilstand.

RYGNING

* Rygning er i Glatved kun tilladt umiddelbart
udenfor administrationsbygningerne.

* Der ma ikke ryges i bygninger.

* Rygning pa genbrugsstationen er kun tilladt
under halvtag ved mandskabsbygning.




NATURLIGVIS

POLITIK FOR MIL)@, ARBEJDSMILJ@ OG KVALITET

Reno Djurs er miljg- og arbejdsmiljgcertifice- < Reno Djurs vil veere kendetegnet som en

ret efter internationale standarder. Som led virksomhed, som i alle henseender opfarer
heri har vi vedtaget nedenstaende politik for sig ordentligt. Derfor lzegger vi vaegt pa at
miljg, arbejdsmiljg og kvalitet: udvise troveerdighed, ansvarlighed, venlig-

hed og service.
» Reno Djurs gnsker at levere serviceydelser,

som tilfredsstiller borgeres og virksomhe- « Ved planlzgning af nye tiltag og ved evalue-
ders behov, og som er kendetegnet ved ring af eksisterende tiltag vil vi foretage hel-
en hgj standard for miljg, arbejdsmiljg hedsvurderinger, saledes at der opnas den

og kvalitet. stgrste positive effekt for miljg, arbejdsmiljg

og kvalitet i forhold til de afsatte ressourcer.



« Vi vil Igbende forbedre ledelse og praestatio-
nerne af miljg, arbejdsmiljg og kvalitet. Alle
ansatte skal bidrage til disse Igbende for-
bedringer og til at efterleve palitikken.

Alle medarbejdere skal sikres et udfordrende
og udviklende job, uden risiko for nedslid-
ning og syedomme, der skyldes arbejdet. Vi
vil derfor arbejde for at forebygge skader og
arbejdsrelateret sygdom.

Vi finder det vaesentligt, at bidrage til at
ansatte har en god sundhedstilstand og

er bevidste om forhold, der har betydning
for sundhed og velvzere. Reno Djurs vil der-
for arbejde for initiativer, der forbedrer de
ansattes sundhed og velvzre. Dette gzlder
ogsa de forhold, der ikke relaterer sig direkte
til arbejdet.

Reno Djurs vil kendetegnes ved at vaere en
social ansvarlig virksomhed. Vi vil derfor
arbejde for initiativer til fastholdelse og
ansezttelse af medarbejdere, der er truet af
udstgdning fra arbejdsmarked pa grund af

fx sygdom og nedsat arbejdsevne. Vi finder
det samtidig vigtigt for bade de pagzldende
medarbejdere og Reno Djurs som helhed,

at dette sker pa en made, der er vaerdiska-

« Ved valg af samarbejdspartnere vil vi lzegge
veegt pa, at disse udviser en hgj standard for
miljg, arbejdsmiljg og kvalitet.

» Reno Djurs vil til enhver tid som minimum
overholde lovgivnings- og myndighedskrav

UDGANGSB@N

Anvisninger fra Reno Djurs personale skal folges.
Underret altid Reno Djurs om utilsigtede handelser
som uheld, nerved-uheld, ulykker og brande.

Vi vil ogsa veere glade for at modtage forslag, som
kan forbedre sikkerhed og miljg.



SIKKERHEDSUDVALCGET

Hvis du har spgrgsmal eller forslag,
er du altid velkommen til at henvende dig
til sikkerhedsudvalget for Reno Djurs:

HENRIK ROLSTED
Teknisk direktar og sikkerhedsleder

JAN KNUDSEN
Sikkerhedsrepraesentant pa genbrugsstationerne

JENS LARSEN
Sikkerhedsrepraesentant i Glatved (administrationen)

JOHN MIKKELSEN
Driftsleder

LEIF NYHUUS
Sikkerhedsrepraesentant i Glatved (anlzgget)

HJERTESTARTER

Hjertestarter forefindes i
administrationsbygningen
- hanger pa vaggen
Bisicstaries i vejerboden.
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